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PATVIRTINTA

Ragainės progimnazijos direktoriaus

2023-12-15 įsakymu Nr. V-161(1.3.)

MOKINIŲ PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMO ESANT MOKINIŲ ĮVAIROVEI TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo esant mokinių įvairovei tvarkos aprašas (toliau Aprašas) parengtas, vadovaujantis Priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo  programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugsėjo 30 d. įsakymu Nr. V-1541, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandžio 5 d. įsakymu Nr. ISAK-556 (suvestinė redakcija nuo 2023-09-01 iki 2024-08-31), Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2023 m. balandžio 24 d. įsakymu Nr. V-586 patvirtintais 2023-2024 ir 2024-2025 mokslo metų pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų planais, ir progimnazijos susitarimais.
2. Apraše aptariami vertinimo tikslai ir uždaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo planavimas, vertinimas mokant ir baigus programą, įvertinimų fiksavimas, vertinimo informacijos analizė, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimas.
3. Apraše vartojamos šios sąvokos:
Vertinimas - nuolatinis informacijos apie mokinių mokymosi pažangą ir pasiekimus kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.
Įvertinimas - vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą.
Įsivertinimas (refleksija) - paties mokinio daromi sprendimai apie daromą pažangą bei pasiekimus.
Vertinimo informacija - įvairiais būdais iš įvairių šaltinių surinkta informacija apie mokinio mokymosi patirtį, jo pasiekimus ir daromą pažangą (žinias ir supratimą, gebėjimus, nuostatas).
Vertinimo validumas - vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas); vertinimo būdai atitinka vertinimo tikslus.
Vertinimo kriterijai - mokinių pasiekimus pagal Bendrąsias programas atitinkantys, individualiose mokytojų vertinimo metodikose numatyti užduočių atlikimo kriterijai.
4. Vertinimo tipai:
4.1.
formalusis vertinimas - vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato užduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, užduotys įvertinamos formaliais kriterijais, įvertinimas fiksuojamas balais; Formalūs vertinimo būdai:
4.1.1. kaupiamasis vertinimas - tai informacijos apie mokinio mokymosi pažangą 
ir pasiekimus kaupimas balais ar simboliais;
4.1.2. diagnostinis vertinimas - vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant 
išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą, baigus temą ar kurso, programos dalį, kad būtų galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbą, įveikiant sunkumus;
4.2.  formuojamasis vertinimas - vertinimas, grįstas mokytojo ir mokinio sąveika ir palaikantis mokymąsi. Jis vyksta nuolat stebint, susidarant nuomonę, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (ženklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);
4.2.1. asmeninės pažangos vertinimas - vertinimo principas, pagal kurį lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniais stebima ir vertinama daroma pažanga;
4.2.2. apibendrinamasis vertinimas - vertinimas, naudojamas baigus programą, kursą, modulį. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;
4.3. norminis vertinimas - vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokinių pasiekimus;
4.4. kriterinis vertinimas - vertinimas, kurio pagrindas - tam tikri kriterijai, pasiekimų lygiai.
II. VERTINIMO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
5.
Vertinimo tikslai:
5.1. padėti mokiniui mokytis ir bręsti kaip asmenybei;
5.2. pateikti informaciją apie mokinio mokymosi patirtį, pasiekimus ir pažangą;
5.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sėkmę, priimti pagrįstus sprendimus.
6.
Vertinimo uždaviniai:
6.1.
padėti mokiniui pažinti save, suprasti savo stipriąsias ir silpnąsias puses, įsivertinti savo pasiekimų lygmenį, kelti mokymosi tikslus bei sudaryti galimybę pasiekti maksimalų, jo galias atitinkantį, ugdymosi rezultatą;
6.2. padėti mokytojui įžvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbą, parinkti ugdymo turinį ir metodus;
6.3. suteikti tėvams (globėjams, rūpintojams) informaciją apie vaiko mokymąsi, stiprinti ryšius tarp vaiko, tėvų (globėjų, rūpintojų) ir progimnazijos.
III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
7.
Vertinimo nuostatos:
7.1. vertinimas grindžiamas mokinių amžiaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais;
7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokinių žinios, jų 
taikymas, supratimas, dalyko gebėjimai, įgūdžiai, pastangos, asmeninė pažanga, bendrieji gebėjimai, atsižvelgiant į individualius mokinio mokymosi poreikius.
8.
Vertinimo principai:
8.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinį);
8.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dėl (į) vertinimo formų, laiko, aiškūs vertinimo kriterijai);
8.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokinių pasiekimų aprašais);
8.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiški, išsami, savalaikė, nurodoma, ką mokinys jau išmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);
8.5. aiškumas (vertinimas grindžiamas aiškiais, mokiniams suprantamais kriterijais).
IV. VERTINIMO PLANAVIMAS
9.
Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:
9.1. esant mokinių įvairovei, 
mokytojas, planuodamas vertinimą, atsižvelgia į mokinių mokymosi patirtį ir gebėjimus, vadovaujasi Bendrosiomis programomis ir metodinės grupės mokytojų susitarimais;
9.2. esant mokinių įvairovei, skiriamos trijų lygmenų užduotis (aukštesniojo, pagrindinio ir patenkinamo) bei pateikiami jų vertinimo kriterijai;

9.3.  vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinėti skyrių, temą;
9.4.
dalykų mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir numato bendrus vertinimo būdus, užduotis, kriterijus.
10.
Atsižvelgiant į mokinių mokymosi pasiekimus, vertinimo užduotys, atsiskaitymo laikas gali būti koreguojami.
V. PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMAS UGDYMO PROCESE
11.
Mokytojai pirmąją savo dalyko pamoką mokinius supažindina su savo dalyko vertinimo tvarka, aptaria tikslus, uždavinius, darbo metodus, vertinimo kriterijus, formas.
12.
Mokinių žinios, gebėjimai, įgūdžiai, pastangos, pažanga vertinama pagal BP
reikalavimus, metodinėse grupėse aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.
13. Pradinių klasių mokinių pažanga ir pasiekimai pažymiais nevertinami. Informacija apie mokymosi pasiekimus mokiniams ir tėvams teikiama trumpais komentarais. Pusmečio ir mokslo metų pabaigoje mokinių pasiekimai apibendrinami, mokinių mokymosi pasiekimų apskaitos suvestinėje nurodant pasiekimų lygį – aukštesnįjį, pagrindinį, patenkinamą ar slenkstinį (slenkstinis – tik 1 ir 3 klasėse). Mokiniui nepasiekus patenkinamo pasiekimų lygio, įrašoma „nepatenkinamas“. Dorinio ugdymo pasiekimai vertinami nurodant padarytą ar nepadarytą pažangą – „pp“ arba „np“. 
14. 5-8 klasėse taikoma dešimtbalė pasiekimų vertinimo sistema. Lygiagrečiai su pažymiu gali būti naudojamas kaupiamasis balas (1-10), kuris po 3-5 įvertinimų keičiamas į pažymį. Mokytojas gali taikyti kitą kaupiamojo vertinimo formą, jei įvertinimus nesunku konvertuoti į dešimtbalę sistemą. 
15. Pažymiu nevertinami dorinio ugdymo (tikybos, etikos), žmogaus saugos, fizinio ugdymo ir gyvenimo įgūdžių pasiekimai bei mokinių socialinė – pilietinė veikla. Dorinio ugdymo (tikybos, etikos), žmogaus saugos, fizinio ugdymo ir gyvenimo įgūdžių mokomųjų dalykų pasiekimai vertinami rašant „įskaityta“ arba „neįskaityta“. Socialinė – pilietinė veikla įrašu „įskaityta“ vertinama tik mokslo metų pabaigoje ir tik surinkus ugdymo plane numatytą minimalų šios veiklos valandų skaičių.
16. Mokinių pasiekimai integruotose pamokose vertinami vadovaujantis mokytojų tarpusavio susitarimu.
17.  Trumpalaikiai projektai (1–2 pamokų trukmės) vertinami pažymiais. 
18.  Ilgalaikių projektų sudėtinės dalys, atskiri etapai vertinami kaupiamaisiais balais, vėliau jie konvertuojami į vieną pažymį. Mokinių darbas vykdant integruotus projektus vertinamas vadovaujantis mokytojų tarpusavio susitarimu.
19.  Mokinių pasiekimai rugsėjo mėnesį vertinami tik formuojamuoju būdu.

20.  Mokinių, atvykusių mokytis iš kitų mokyklų, pažanga ir pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu (iki vieno mėnesio trukmės) nevertinami. 
21. Vertinant mokinių pasiekimus orientuojamasi į pasiekimų lygius, apibrėžtus pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiose programose.
22. Pagrindinio ugdymo atsiskaitomųjų darbų vertinimo skalė:
22.1. 6 ir 8 klasėse:

	Vertinimas (balai, procentai, reikšmė)
	Pasiekimų lygis

	10 (dešimt)
	įskaityta
	95-100
	puikiai
	aukštesnysis


	9 (devyni)
	įskaityta
	85-94
	labai gerai
	

	8 (aštuoni)
	įskaityta
	75-84
	gerai
	pagrindinis


	7 (septyni)
	įskaityta
	65-74
	pakankamai gerai
	

	6 (šeši)
	įskaityta
	51-64
	vidutiniškai
	

	5 (penki)
	įskaityta
	41-50
	patenkinamai
	patenkinamas


	4 (keturi)
	įskaityta
	25-40
	pakankamai patenkinamai
	

	3 (trys)
	neįskaityta
	11-24
	nepatenkinamai
	nepatenkinamas


	2 (du)
	neįskaityta
	0-10
	blogai
	

	1 (vienas)
	neįskaityta
	darbo nepristatė
	labai blogai
	


22.2. 5 ir 7 klasėse:

	Vertinimas (balai, procentai, reikšmė)
	Pasiekimų lygis

	10 (dešimt)
	įskaityta
	95-100
	puikiai
	aukštesnysis


	9 (devyni)
	įskaityta
	85-94
	labai gerai
	

	8 (aštuoni)
	įskaityta
	75-84
	gerai
	pagrindinis



	7 (septyni)
	įskaityta
	65-74
	pakankamai gerai
	

	6 (šeši)
	įskaityta
	51-64
	vidutiniškai
	patenkinamas

	5 (penki)
	įskaityta
	41-50
	patenkinamai
	

	4 (keturi)
	įskaityta
	25-40
	pakankamai patenkinamai
	slenkstinis



	3 (trys)
	neįskaityta
	11-24
	nepatenkinamai
	nepatenkinamas



	2 (du)
	neįskaityta
	0-10
	blogai
	

	1 (vienas)
	neįskaityta
	darbo nepristatė
	labai blogai
	


22.3. Jei atsiskaitomojo darbo neįmanoma įvertinti vadovaujantis pateikta lentele, prieš pateikdamas užduotį mokytojas pateikia aiškią vertinimo sistemą.
23.
Įrašas „atleista" įrašomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendaciją.
24.
Mokinių mokymosi pasiekimų vertinimo sistema. 
24.1.  1-4 klasių mokinių pasiekimai įvertinami tokiu dažnumu per mėnesį:
24.1.1.  jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaitę, įvertinama ne mažiau kaip 1 komentaru / įskaita (anglų kalbos pasiekimai vertinami ne rečiau, kaip du kartus per mėnesį);
24.1.2. jei dalykui mokyti skirta 3-4 pamokos per savaitę, įvertinama ne mažiau kaip 2 komentarais / įskaitomis;
24.1.3. jei dalykui mokyti skirta 5-8 pamokos per savaitę, vertinama ne mažiau kaip 4 komentarais / įskaitomis;
24.2.  5-8 klasių mokinių pasiekimai įvertinami tokiu dažnumu per pusmetį:
24.2.1.  jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitę, įvertinama ne mažiau kaip 3 pažymiais / įskaitomis;
24.2.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaitę, įvertinama ne mažiau kaip 5 pažymiais / įskaitomis;
24.2.3. jei dalykui mokyti skirta 3-4 pamokos per savaitę, įvertinama ne mažiau kaip 6 pažymiais;
24.2.4. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaitę, vertinama ne mažiau kaip 7 pažymiais;
24.2.5. Po adaptacinio laikotarpio 5-ų klasių mokinių tėvams (globėjams, rūpintojams) suteikiama išsami dalykų mokytojų informacija apie pastebėtus mokinio gebėjimus, turimas žinių spragas, taip sudarant galimybę laiku užkirsti kelią tolimesniems mokymosi sunkumams. 

25.
Atsiskaitomųjų darbų organizavimas, skelbimo tvarka:
25.1. Atsiskaitomieji darbai organizuojami vadovaujantis Ragainės progimnazijos mokymosi krūvių reguliavimo tvarkos aprašu.
25.2. Jei mokykla dalyvauja Nacionaliniame mokinių pasiekimų patikrinime, mokinių pasiekimų rezultatai neįskaičiuojami į ugdymo laikotarpio (pusmečio) vertinimą.
26. Mokinių asmeninės pažangos stebėjimas, fiksavimas ir analizė.
26.1. Mokinių asmeninė pažanga stebima, fiksuojama ir analizuojama vadovaujantis Ragainės progimnazijos 1-8 klasių mokinių asmeninės pažangos stebėjimo, fiksavimo ir analizės modeliu.
VI. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMĄ AR JOS DALĮ
27.
Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas (pažymys arba įskaita).
28. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendaciją (antrame pusmetyje arba visus mokslo metus) nuo fizinio ugdymo pamokų, pusmečio ar metinių pažymių stulpelyje rašoma „atl.".
29. Pusmečių ir metiniai įvertinimai pasiekimų apskaitos dokumentuose fiksuojami pažymiais, rašoma „įskaityta", „neįskaityta", „padarė pažangą“, „nepadarė pažangos“ arba nurodomas mokymosi lygis: aukštesnysis, pagrindinis, patenkinamas, slenkstinis arba nepatenkinamas.
30. Mokslo metų pusmečių įvertinimai 5-8 klasėse vedami skaičiuojant I ir II
 pusmečio pažymių aritmetinį vidurkį, taikant apvalinimo taisyklę, pradinių klasių mokinių II pusmečio įvertinimas laikomas metiniu įvertinimu. Vesdami pusmečio ar metinius įvertinimus mokytojai turi galimybę naudoti svertinio vidurkio taisyklę. Su svertinio vidurkio dėmenimis (tai gali būti atsiskaitomieji darbai, projektai ir pan.) mokytojas mokslo metų pradžioje supažindina mokinius ir jų tėvus).
31. Pusmečių / metiniai pažymiai, kai įvertinamas nepatenkinamas pasiekimų lygis, vedami taip:
	I pusmetis
	II pusmetis
	Metinis
	Pastabos

	Įskaityta
	Įskaityta
	Įskaityta
	

	Neįskaityta
	Įskaityta
	Neįskaityta
	Skiriami papildomi darbai arba paliekama kartoti kurso

	Įskaityta
	Neįskaityta
	Neįskaityta
	Skiriami papildomi darbai arba paliekama kartoti kurso

	Neįskaityta
	Neįskaityta
	Neįskaityta
	Skiriami papildomi darbai arba paliekama kartoti kurso


32. Jei dalyko mokytasi tik vieną pusmetį, šio pusmečio įvertinimas laikomas metiniu įvertinimu. 
33. Metinis dalyko įvertinimas fiksuojamas iš I ir II pusmečių  pažymių, skaičiuojant jų aritmetinį  vidurkį ir taikant apvalinimo taisykles. Mokiniams ir jų tėvams (globėjams, rūpintojams) turi būti paaiškinama, kokie dėmenys (pvz., atsiskaitomieji darbai, projektai ir kt.) daro įtaką pusmečio dalyko įvertinimui, fiksuojant metinį dalyko įvertinimą.

34. Pusmečių ir metiniai įvertinimai turi būti išvedami ne vėliau kaip paskutinę pusmečio ar mokslo metų dieną arba vadovaujantis progimnazijos  mokytojų ir administracijos susitarimais. 
35.
Mokytojai paskutinę pusmečio (mokslo metų) pamoką organizuoja mokymosi pasiekimų ir pažangos įsivertinimą:
35.1. mokiniai analizuoja mokymąsi, padarytą pažangą, su mokytoju aptaria sėkmes ir nesėkmes, planuoja tolesnį mokymąsi;
35.2. mokytojai apibendrina informaciją apie mokinio, grupės ar klasės pasiekimus bei padarytą pažangą ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesą.
36.
Metodinėse grupėse mokytojai analizuoja NMPP rezultatus. Priima sprendimus  dėl mokymo metodų ir strategijų, mokymosi užduočių, šaltinių tinkamumo, išteklių panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tikslų realumo. Sprendimai priimami mokytojų tarybos posėdžiuose.
VII. SUPAŽINDINIMAS SU VERTINIMU IR ĮVERTINIMU
37. Rugsėjo mėnesį per pirmąją savo dalyko pamoką kiekvienas mokytojas supažindina mokinius su savo dalyko programa, mokinių mokymosi pasiekimų informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas.
38. Supažindinimas su įvertinimu:
38.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Neturintys galimybių naudotis internetu tėvai (globėjai, rūpintojai) klasės vadovo raštu informuojami apie vaiko mokymąsi kartą per mėnesį;
38.2. atsiradus mokymosi problemoms, tėvai (globėjai, rūpintojai) apie mokymosi pasiekimus informuojami įvairiais būdais: skambinant, individualiai kalbantis, rašant laiškus;
38.3.  mokytojai, klasės vadovas, kiti su mokinio ugdymu susiję pedagogai individualių pokalbių metu kartu su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais) aptaria mokinių daromą pažangą, mokymosi pasiekimus ir numato būdus gerinti mokinio ugdymo(si) pasiekimus;
38.4.  su direktoriaus įsakymu dėl mokinių kėlimo į aukštesnę klasę, ugdymo programos baigimo, papildomų darbų skyrimo ar palikimo kartoti programą klasės vadovas mokinio tėvus (globėjus, rūpintojus) supažindina nedelsiant, bet ne vėliau kaip per 3 dienas po direktoriaus įsakymo pasirašymo.
                             ________________________________________






















