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ŠIAULIŲ RAGAINĖS PROGIMNAZIJOS

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS

PAREIGYBĖ

1. Pareigybės pavadinimas: direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybė priskiriama vadovų ir jų pavaduotojų pareigybių grupei.
2. Pareigybės lygis – A2.
3. Pareigybės paskirtis: direktoriaus pavaduotojas ugdymui užtikrina mokyklos ugdymo modelio įgyvendinimą, kokybę visose ugdymo pakopose, organizuoja, kontroliuoja, plėtoja ir kontroliuoja ugdymo padarinių sąveiką. 
4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus mokyklos direktoriui.

II SKYRIUS

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:

5.1. turėti aukštąjį universitetinį ar jam prilygstantį išsilavinimą ir pedagogo kvalifikaciją;
5.2. turėti pedagogo kvalifikaciją ir ne mažesnį kaip 3 metų pedagoginio darbo stažą arba magistro laipsnį, pedagogo kvalifikaciją ir ne mažesnį kaip 2 metų pedagoginio darbo stažą;
5.3. gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti teisės aktais nustatytų valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus; 

5.4. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis;

5.5. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti  iškilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje; 
5.6. gebėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas;
5.7. žinoti švietimo veiklą reglamentuojančius LR įstatymus, Vyriausybės nutarimus, LR švietimo ir mokslo ministro įsakymus, kitus teisės aktus ir gebėti juos taikyti praktiškai;
5.8. gebėti savarankiškai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas, kurti demokratiškus, savitarpio pagarba grindžiamus mokyklos bendruomenės santykius, sklandžiai ir argumentuotai dėstyti mintis žodžiu ir raštu.

III SKYRIUS

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO FUNKCIJOS

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

6.1. susitaria su mokyklos direktoriumi dėl jam priskiriamų vadybinių funkcijų;

6.2. domisi valstybine ir savivaldybės švietimo politika, dalyvauja aptarimuose, įgyvendinime; 
6.3. laikosi įstatymų, kitų teisės aktų ir mokyklos nuostatų; 
6.4. ruošia įsakymų projektus mokytojų, mokinių, mokyklos veiklos ir kitais klausimais, kontroliuoja jų vykdymą; 
6.5. užtikrina sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams mokyklos aplinką;
6.6. laikosi etikos normų;
6.7. teikia iniciatyvas, pasiūlymus ugdymo organizavimo klausimais;
6.8. bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), mokytojais, mokiniais, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančiomis įstaigomis, teritorinėmis policijos, sveikatos, socialinių paslaugų įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbančiomis vaiko teisių apsaugos srityje; 
6.9. rūpinasi mokyklos viešaisiais ryšiais, laiku teikia ir talpina informaciją mokyklos internetiniame puslapyje, Facebook paskyroje.
6.10. rengia veiklos ataskaitas;
6.11. atstovauja mokyklai;
6.12. vykdo ir kitas teisės aktuose ir mokyklos nuostatuose nustatytas funkcijas.  
IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako už pareigų neatlikimą, netinkamą atlikimą ir už blogai arba ne laiku atliktas funkcijas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
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